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Information für die Medien 

_______________________________________________________________ 

Stabwechsel im R+V-Vorstand der Lebensversicherungen:  

Frank-Henning Florian wird Nachfolger von Rainer Sauerwein 

 

Seit 1. Mai 2009 verantwortet Frank-Henning Florian (53) das gesamte Personenversiche-

rungsgeschäft der R+V Versicherungsgruppe. Er tritt die Nachfolge von Rainer Sauerwein 

(62) an, der nach elf Jahren an der Spitze der R+V-Personenversicherungen zum 30. April 

2009 in den Ruhestand ging. Florian übernimmt den Vorstandsvorsitz der R+V-Personen-

versicherungsgesellschaften, ist Aufsichtsratsvorsitzender des R+V-Gruppenpensionsfonds 

und der Optima Pensionskasse AG. Zudem steht er an der Spitze des Verwaltungsrates 

der R+V Luxembourg Lebensversicherung SA.  

 

Sauerwein entwickelte R+V zu zweitgrößtem Lebensversicherer  

Rainer Sauerwein hatte seine R+V-Karriere vor 35 Jahren als Diplom-Mathematiker be-

gonnen, 1994 wurde er Chef-Aktuar bei der R+V Lebensversicherung. 1998 wurde er in 

den Vorstand der R+V Versicherung AG berufen, verantwortlich für die Personenversiche-

rungen. In den elf Jahren seiner Amtszeit konnten die R+V Lebensversicherungen ihren 

Marktanteil kontinuierlich steigern: Heute ist R+V der zweitgrößte deutsche Lebensversi-

cherer. 

 

In turbulenten Zeiten Weitblick bewiesen 

Den Diplom-Mathematiker Sauerwein zeichnete immer schon ein ausgeprägtes Gespür für 

erfolgversprechende Innovationen aus. Vor mehr als dreißig Jahren entwickelte er eine 

Unfallversicherung mit Beitragsrückgewähr - heute die tragende Säule der R+V Unfallver-

sicherung. In der Deregulierung der 90er Jahre sah er die Chance für Fondsgebundene 

Lebensversicherungsprodukte. Frühzeitig erkannte Sauerwein auch die Bedeutung der 

betrieblichen Altersversorgung (bAV) und trieb sie, seit 2004 gemeinsam mit seinem Nach-

folger Florian, entschieden voran. Ob demografische Entwicklung oder Rentenreform,       

Alterseinkünftegesetz oder Versicherungsvertragsgesetz, immer neue Steuergesetze oder 

Finanzkrisen – Rainer Sauerwein sorgte dafür, dass die R+V Lebensversicherungen ihren 

Kunden passende Altersvorsorgekonzepte anbieten konnten und machte das Unterneh-

men damit zu einem leistungsfähigen Partner für die Volksbanken und Raiffeisenbanken.  
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Die Finanz- und Leistungsstärke der R+V zeigt sich eindrucksvoll im Krisenjahr 2008: Die 

R+V Lebensversicherung wuchs weiter, die gebuchten Bruttobeiträge kletterten auf über 

fünf Milliarden Euro. Auch 2009 kann R+V ihren Lebensversicherungskunden wieder eine 

marktüberdurchschnittliche laufende Gesamtverzinsung von 4,5 Prozent bieten. 

 

bAV- Spezialist Florian übernimmt gesamten Personenversicherungsbereich 

Der Diplom-Mathematiker Florian gehört bereits seit 2004 dem Vorstand der R+V Lebens-

versicherung AG und diversen anderen R+V-Personengesellschaften an. Dort ist er im 

Rahmen des Firmenkundengeschäfts für betriebliche Altersversorgung und Restkreditver-

sicherung zuständig. Florian hat entscheidenden Anteil daran, dass R+V sich in den ver-

gangenen Jahren zu einem der größten Anbieter im Bereich der betrieblichen Altersversor-

gung im deutschen Versicherungsmarkt entwickelt hat. In den vergangenen fünf Jahren 

konnte Florian das bAV-Geschäft auf 758 Millionen Euro im Bestand verdoppeln. 

 

Der gebürtige Braunschweiger Frank-Henning Florian engagiert sich wie sein Vorgänger in 

verschiedenen Gremien der Versicherungsbranche, unter anderm im Sozialpolitischen 

Ausschuss und im Ausschuss Volkswirtschaft, zukünftig auch im Ausschuss für Mathema-

tik und Statistik und im Hauptausschuss des Gesamtverbandes der Deutschen Versiche-

rungswirtschaft (GDV).  

 

Die Personenversicherungsgesellschaften der R+V Versicherung 

• R+V Lebensversicherung AG  

• R+V Lebensversicherung a.G.  

• R+V Luxembourg Lebensversicherung SA  

• R+V Pensionsversicherung a.G. 

• R+V Pensionskasse AG  

• R+V Pensionsfonds AG  

• R+V Gruppenpensionsfonds AG  

• R+V Krankenversicherung AG  

• ChemiePensionsfonds AG  

• Condor Lebensversicherungs-AG  

• Optima Pensionskasse AG  


